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Vorwort

Das Arbeitsschutzgesetz verpflichtet den Arbeitgeber, die flr die Sicherheit und Gesundheit
der Beschaftigten erforderlichen MaRnahmen des Arbeitsschutzes zu treffen. Grundsatz ist
dabei, die Arbeit so zu gestalten, dass eine Gefahrdung fiir das Leben sowie die physische
und die psychische Gesundheit mdglichst vermieden und die verbleibende Gefahrdung
moglichst gering gehalten wird. Welche Mallnahmen erforderlich sind, muss der Arbeitgeber
durch eine Beurteilung der mit der Arbeit verbundenen Gefahrdungen ermitteln. Betrachtet
werden dabei die Tatigkeiten der Beschaftigten, das heil3t im Grunde jeder einzelne
Arbeitsplatz. Allerdings gibt es eine Erleichterung bei vergleichbaren Arbeitsbedingungen
(Arbeitsplatze und/oder Tatigkeiten). Fir diese Falle genlgt es, einen Arbeitsplatz oder eine
Tatigkeit zu beurteilen.

Doch die Gefahrdungsbeurteilung ist mehr als die Erfullung einer gesetzlichen Pflicht:
Gesunde und motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind ein Erfolgsfaktor und wichtig fir
Leistungsfahigkeit und Wirtschaftlichkeit eines Unternehmens. Unfalle und Erkrankungen
beeintrachtigen den geregelten Betriebsablauf. Fehlzeiten missen haufig von den brigen
Beschaftigten aufgefangen werden. Die héhere Arbeitsbelastung fuhrt nicht selten zu Stress
und Hektik und weiteren Ausfallen. Die Gesundheit jeder Mitarbeiterin und jedes Mitarbeiters
ist fur die Leistungsfahigkeit eines Unternehmens von Bedeutung. Eine fundierte
Gefahrdungsbeurteilung tragt somit unmittelbar zum Erfolg des Unternehmens bei.

Machen Sie die Gefahrdungsbeurteilung zu lhrem regelmaRig genutzten Werkzeug und
ersparen Sie sich und Ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Leid, Unannehmlichkeiten und
Kosten, indem Sie lhren Betrieb sicher fihren.

Ein Hinweis zu dieser Handlungshilfe: Bedenken Sie bitte, dass |hr Betrieb in aller Regel
durch eine vorgefertigte Handlungshilfe nicht vollstandig abgebildet werden kann. Prifen Sie
daher immer wieder, ob Sie die Gefahrdungen in allen Arbeits-bereichen beriicksichtigt haben
und erganzen Sie lhre Gefahrdungsbeurteilung.

Tipp!

Umfangreiche Informationen zu Sicherheit und
Gesundheit bei der Arbeit fiir Ihren Betrieb fin-
den Sie im Kompendium Arbeitsschutz der
BGHW unter https://kompendium.bghw.de.
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Hinweise zur Handlungshilfe

An wen richtet sich diese Handlungshilfe?

Diese Handlungshilfe richtet sich an Unternehmerinnen und Unternehmer, die einen
Motorradhandel betreiben.

Wie unterstitzt die Handlungshilfe bei der Gefahrdungsbeurteilung?

Der Gesetzgeber hat bewusst den Betrieben einen breiten Spielraum bei der Gefahrdungsbe-
urteilung gelassen. Die Handlungshilfe soll und kann diesen Spielraum nicht einengen; sie be-
ansprucht insofern keine Rechtsverbindlichkeit. Sie kann Ihnen aber helfen, gezielt Probleme
zu erkennen, Vorschlage flr praxiserprobte Verbesserungsmaflnahmen zu machen und bei
der systematischen Erfassung und Beurteilung von Gefahrdungen unterstitzen. Die Fragen-
kataloge behandeln Gefahrdungen, die erfahrungsgemaf haufig relevant sind. Die Inhalte
wurden sorgfaltig zusammengestellt, eine Gewahr fir die Richtigkeit der Inhalte insbesondere
in Bezug auf die konkreten Verhaltnisse im Betrieb kann nicht Gbernommen werden.

Die Handlungshilfe erhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit und muss unter
Berucksichtigung der betrieblichen und értlichen Gegebenheiten den jeweiligen Bedingungen
im Betrieb angepasst und erganzt werden.

Unabhangig von dieser Handlungshilfe missen Sie gesetzliche Bestimmungen und staatliche
Vorschriften beachten und anwenden. Neue Pflichten werden Ihnen mit der Handlungshilfe
nicht auferlegt.

Wie ist vorzugehen?

* Nehmen Sie sich die notwendige Zeit.

* Gehen Sie mit der Handlungshilfe durch lhren Betrieb.

» Beziehen Sie Ihre Beschaftigten ein. Haufig erkennen diese die Gefahrdungen aus der
eigenen Erfahrung friher und kénnen auch Losungen aus der taglichen Praxis nennen.

 Informieren Sie sich bei offenen Fragen z. B. im Kompendium Arbeitsschutz der BGHW.
Lassen Sie sich ggf. durch lhre Fachkraft flr Arbeitssicherheit und lhren Betriebsarzt
beraten. Unternehme-rinnen und Unternehmer mit bis zu 10 Beschéftigten, die am
Fernlehrgang teilgenommen haben oder teilnehmen, steht aulRerdem das Kompetenz-
zentrum kostenlos zur Verfligung.

» Berlcksichtigen Sie das Unfallgeschehen und die arbeitsbedingten
Gesundheitsbeeintrachtigungen.

Wiederholen Sie die Gefahrdungsbeurteilung,

* regelmalig,

+ bei wesentlichen Anderungen, Neuerungen und Erweiterungen im Betrieb,
nach Unféllen oder Beinahe-Unféllen und

* beim Auftreten arbeitsbedingter Gesundheitsbeeintrachtigungen.

Arbeiten Sie die Handlungshilfe vollstandig durch!
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Wie ist die Handlungshilfe aufgebaut?

Die Handlungshilfe ist nach Gefahrdungsfaktoren gegliedert. Zu jedem Faktor werden Fragen
gestellt, die mogliche Gefahrdungen aufzeigen.

Die Beurteilung der Gefahrdungen ist grundsatzlich zuerst eine Ja/Nein-Entscheidung: Liegt
eine Gefahrdung vor bzw. wird sie wirksam vermieden oder nicht? Diese Entscheidung lasst
sich durch Ankreuzen der entsprechenden Antworten zu den einzelnen Fragen abbilden,
wobei die Fragen darauf abzielen, ob Gefahrdungen vermieden sind.

Antwort ,ja“ Gefahrdung wird vermieden. Keine MalRnahmen notwendig.

Antwort ,Handlungsbedarf“: Es besteht eine Gefahrdung, Sie missen MalRnahmen ergreifen.

Antwort ,Beratungsbedarf:. Thema bedarf grundsatzlich der ndheren Betrachtung. Informie-
ren Sie sich bei offenen Fragen z. B. im Kompendium Arbeits-
schutz der BGHW. Lassen Sie sich ggf. durch Ihre Fachkraft fir
Arbeitssicherheit und Ihren Betriebsarzt beraten. Unternehmerin-
nen und Unternehmer mit bis zu 10 Beschaftigten, die am Fern-
lehrgang teilgenommen haben oder teilnehmen, steht auRerdem
das Kompetenzzentrum kostenlos zur Verfigung.

Antwort ,unzutreffend” Frage trifft auf Ihren Betrieb nicht zu, beispielsweise Fragen zu
speziellen Arbeitsgeraten, die im Betrieb nicht eingesetzt wer-
den.

Bei der Festlegung von MalRnahmen helfen Ihnen die anschlie’ienden Tabellen. Der
Tabellenteil zu einer Frage ist grundsatzlich so aufgebaut, dass zunachst mégliche
MaRnahmen aufgeflihrt werden, die alle Tatigkeiten/Bereiche betreffen. Gibt es fiir einzelne
Tatigkeiten/Bereiche darlber hinaus mogliche spezifische MalRnahmen, werden diese in einer
separaten Tabelle aufgezeigt.

Spalte ,Mogliche Malinahmen®

Wahlen Sie die durchzufiihrenden Malknahmen durch Ankreuzen aus dem Katalog aus. Die
Auflistung erhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit. Weitere, nicht aufgeflihrte Malinahmen
kénnen Sie unter ,Sonstige MaRnahmen® erfassen. Achten Sie bei der Auswahl von
MafRnahmen darauf, dass technische Malinahmen vorrangig zu organisatorischen und
personlichen Schutzmalinahmen zu treffen sind.

MaRnahmen, die mit einem ,U" gekennzeichnet sind, sollten Sie regelmafig in der
Unterweisung lhrer Beschaftigten thematisieren.

Spalte ,Bemerkungen®

Hier kbnnen Sie konkretisierende Hinweise eintragen.

Spalte ,MalRnahmen umsetzen®

Sind MaRnahmen durchzuflihren, missen Sie angeben, bis wann diese durchgefiihrt sein sol-
len (Spalte ,bis*) und wer daflr verantwortlich ist (Spalte ,von®).
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Spalte ,Wirksamkeit gepruft*

Wurden Malihahmen umgesetzt, missen Sie prifen, ob die Mallnhahmen wirksam sind, d. h.,
ob die Gefahrdung beseitigt oder — falls das nicht mdglich ist — minimiert wurde. Auch hier ist
von lhnen zu notieren, wann (Spalte ,am®) und von wem (Spalte ,von®) die Wirksamkeit
kontrolliert wurde und wie das Ergebnis ausgefallen ist (,wirksam ja/nein®).

Die Wirksamkeit einer MaRnahme kénnen Sie beispielsweise durch Begehungen,
Befragungen, regelmaRige Uberpriifung, Messungen oder eine erneute Beurteilung
kontrollieren.

Zusiétzliche Gefahrdungen erfassen

Am Ende der Handlungshilfe befindet sich ein leeres Formblatt, das Sie ggf. kopieren und zur
Erganzung heranziehen kénnen.

Bitte angeben

Erstellt/durchgefiihrt am: Klicken oder tippen Sie, um ein Datum einzugeben.

Erstellt von: Klicken oder tippen Sie hier, um den Name des Erstellers einzugeben.

Dieser Betrieb wird sicherheitstechnisch und betriebsértzlich betreut im Rahmen der
1 Regelbetreuung

Fachkraft fur Arbeitssicherheit: Geben Sie den Namen ein.

Betriebsarzt: Geben Sie den Namen ein.
L1 Alternativen bedarfsorientierten Betreuung

Fernlehrgang absolviert im Jahr: Geben Sie das Jahr ein.
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Arbeitsbereiche und Tatigkeiten festlegen

Die Auflistung Ihrer Beschaftigten und deren Tatigkeiten auf den nachsten Seiten helfen
Ihnen, die Gefahrdungsbeurteilung strukturiert durchfihren zu kénnen und auf ein sicherheits-
und gesundheitsbewusstes Verhalten hinzuwirken.

Bitte beachten Sie, dass die Aufzéhlungen nicht abschlief’end sind.

Arbeitsbereiche/Tatigkeiten

Bitte passen Sie die Tabelle entsprechend Ihren betrieblichen Verhaltnissen an.

Arbeitsbereiche Tatigkeiten

Verkauf

Werkstatt

Offentlicher Verkehrsraum

Testgelande

Rennstrecke

Biro

Beratung der Kunden

e Beratung uneinsichtiger Kunden

e Umgang mit gewaltbereiten Kunden
Verkauf von Kiihl-, Schmier- und Reinigungsmitteln

Aufenthalt in der Werkstatt

Durchfiihrung von Instandhaltungsarbeiten
Durchfiihrung von Wartungsarbeiten

Umgang mit Gefahrstoffen

Entladen von Motorradern

Bereitstellung von Motorradern fir den Verkauf
Einlagerung von Motorradern

Probefahrt
Abschleppdienst

Prif- und Einstellfahrten
Betreuung von Kunden

Prif- und Einstellfahrten

Burotatigkeit

Arbeiten im Archiv

Annahme von Ware, z. B. Ersatzteile
Umgang mit Zahlungsmitteln
Transport von Zahlungsmitteln
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Einrichtungen und Betriebsmittel

Bitte passen Sie die Tabelle entsprechend Ihren betrieblichen Verhaltnissen an.

Verkehrswege Bemerkung,
beispielsweise Bereich/Ort, Besonderheiten

Verkehrswege fiir Personen

Verkehrswege flir Fahrzeuge

Bitte passen Sie die Tabelle entsprechend Ihren betrieblichen Verhaltnissen an.

Bemerkung,
Baujahr, Anzahl, Standort, Priiffrist

Motorradhebebiihne, z. B. Scherenhubtisch
Hydraulikpresse

Schleifbock

Standerbohrmaschine

Reifenmontagemaschine
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Kompressor

Bitte passen Sie die Tabelle entsprechend Ihren betrieblichen Verhaltnissen an.

Handwerkzeuge Bemerkung, beispielsweise Fabrikat, Baujahr,
interne Bezeichnung, Standort, Anzahl

Schraubenschliissel

Steckschliisselsatz Nusskasten, Ratsche

Hammer

Schraubendreher

Innensechskantschlissel

Zangen
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Bitte passen Sie die Tabelle entsprechend Ihren betrieblichen Verhaltnissen an.

Flurférderzeuge, Fahrzeuge Bemerkung, beispielsweise Hersteller, Bau-
jahr, interne Bezeichnung

Mitganger-Flurférderzeuge

Handhubwagen
Kleintransporter

Motorradanhanger

Bitte passen Sie die Tabelle entsprechend Ihren betrieblichen Verhaltnissen an.

Lagereinrichtungen und -gerite Bemerkung, beispielsweise Fabrikat, Baujahr,
interne Bezeichnung, Standort, Anzahl

Regale

Blocklagerung, Lagerung allgemein

Lagergerate (Paletten usw.)
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Stapelhilfsmittel

Bitte passen Sie die Tabelle entsprechend Ihren betrieblichen Verhaltnissen an.

Sonstige Einrichtungen Bemerkung, beispielsweise Fabrikat, Baujahr,
interne Bezeichnung, Standort, Anzahl

Leitern, Tritte

Tore

Regale
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Gefahrdungen im Motorradhandel

Mechanische Gefahrdungen: Stiirzen, Ausrutschen, Stolpern, Umknicken

Sind Verkehrswege sicher zu begehen oder zu befahren? U ja (keine Manahmen notwendig)

Verkehrswege sind iibersichtlich zu fiihren und sollen méglichst geradlinig verlaufen. Sie miissen eine ebene und ) Handlungsbedarf
trittsichere Oberflache haben, um Gefahrdungen durch z. B. Stolpern, Umstiirzen oder Wegrutschen zu vermeiden. [ Beratungsbedarf
Als Verkehrswege zahlen z. B. alle FuRbdden. U unzutreffend

Verkauf, Werkstatt und Biiro
Mogliche MaBnahmen Bemerkung m Wirksamkeit gepriift

n von von wirksam?

[0 Der Belastung entsprechenden Bodenbelag ver- O O
legen.
[J Stolperstellen beseitigen. O O
[0 Locher im FuBboden beseitigen. O O
] Fehlenden/ausgebrochenen Bodenbelag er- O O
setzen.
J Leitungen stolperfrei verlegen. O O
[J Leitungen abdecken. O O
I Tirschwellen beseitigen oder abschragen. | IZl
[0 Beschadigte Stufen/Stufenkanten ausbes- O O
sern.
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Mogliche MaBnahmen Bemerkung

O Stufen kennzeichnen.

[0 Bodenabsatze kennzeichnen.

[J Handlauf an Treppen anbringen.

[J Verkehrswege sauber halten. U

[0 Auf Verkehrswegen im Eingangsbereich Ver-
kauf und im Toreingangsbereich Werkstatt
Nasse beseitigen.

O Verschmutzungen, z. B. Ol, Kiihimittel sofort-
beseitigen.

[J Verkehrswege regelmaRig auRerhalb der Be-
triebszeit reinigen.

0 Verkehrswege von Waren und Gegenstanden
frei rAumen und freihalten.

[J Reinigungsmittel einsetzen, die nicht die
Rutschgefahr erhéhen.

[J Verkehrswege im Freien frei von Schnee und
Eis halten. U

] Geeignetes Schuhwerk tragen, z.B. Sicherheits-
schuhe in der Werkstatt sowie fest am Ful} sit-
zende Schuhe im Verkauf und Biro U

[ StoRstellen in Kopfhéhe

Wirksamkeit gepriift

wirksam?

O O O O O | O O O O O Di
O O O O O | O O O O O I:IE
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Mogliche MaBnahmen Bemerkung

[ StoRstellen vermeiden.

[0 StoRstellen polstern.

] StoRstellen gelb-schwarz kennzeichnen.

] Dekorationsgegenstande umhangen/hdher
hangen. U

O Glasflachen in Verkehrswegen dauerhaft kenn-
zeichnen, z. B. durch Aufkleber. U

1 sonstige Malnahmen

Wirksamkeit gepriift

wirksam?

O O O O O DE
O O O O O I:IE
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Mechanische Gefahrdungen: Absturz

Sind Lagerbuhnen, Podeste und Laderampen gegen Absturz von Personen gesi-

chert?

Grundsatzlich missen Arbeitsplatze und Verkehrswege, die mehr als 1 m iber dem Boden oder einer anderen
ausreichend breiten tragféhigen Flache liegen oder an Gefahrbereiche grenzen, stédndige Sicherungen haben, die
verhindern, dass Personen abstlrzen oder in die Gefahrbereiche gelangen. Bei nicht tragféahigen Dachern (bei-
spielsweise aus Faserzement-Platten oder Glas), Lichtkuppeln und —bandern im Arbeits- und Verkehrsbereich
muss daflr gesorgt werden, dass Personen nicht hineintreten oder hineinfallen und abstlrzen kénnen.

Verkauf, Werkstatt und Biiro

Mogliche MaBnahmen Bemerkung

' b

[J Lagerbiihnen, Podeste gegen Absturz von Perso-
nen sichern.

[0 Gelander oder Haltebligel anbringen, aus-
bessern, erganzen.

[ Lastibergabestellen gegen Absturz sichern
z. B. durch Schleusengelander

[J Schleusengelander nach dem Be-/Entladen
schliefen.

1 Dachflachen gegen Absturz von Personen si-
chern

[J Verankerungspunkte (Sekuranten) fir person-
liche Schutzausristung gegen Absturz schaf-
fen.

[J Personliche Schutzausriistung gegen Absturz
zur Verfligung stellen.

O ja (keine Malnahmen notwendig)

] Handlungsbedarf
(] Beratungsbedarf
U] unzutreffend

Wirksamkeit gepriift

von

wirksam?

O |
O |
| |
| |
O |
| |
O |
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Mogliche MaBnahmen

[J Dafir sorgen, dass die personliche Schutz-
ausrustung gegen Absturz verwendet wird U

O Offnungen und nicht durchtrittsichere Licht-
kuppeln, -bander mit tragfahigen Abdeckun-
gen versehen, die gegen Verschieben gesi-
chert sind

O In Offnungen und nicht durchtrittsichere Licht-
kuppeln, - bandern Schutznetze einspannen.

O Offnungen und nicht durchtrittsichere Licht-
kuppeln, -bander mit Seitenschutz versehen
(umwehren).

] sonstige Malnahmen

Bemerkung

Wirksamkeit gepriift

wirksam?

) DE
’ DE
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Stehen ausreichend geeignete Leitern und Tritte zur Verfligung? [ ja (keine Manahmen notwendig)
Bauart, Leiterlange/Tritthdhe, Werkstoff, Stabilitat und Standsicherheit sowie ggf. geeignetes Zubehér entspre- 0 Handlungsbedarf

chend der vorgesehenen Verwendung und der Arbeits- und Umgebungsbedingungen auswahlen. Die Anzahl rich- [ Beratungsbedarf

tet sich nach den rdumlichen Gegebenheiten. Ziel ist, dass Leitern/Tritte nicht erst von einem anderen, weit ent- U unzutreffend

fernten Ort geholt werden missen, sonst erhoht sich die Gefahr, dass ungeeignete Aufstiege benutzt werden.

Verkauf, Biiro

Mogliche MaBnahmen Bemerkung Wirksamkeit gepriift

e Jom

O O
| |
| (]

[J Geeignete Tritte in ausreichender Zahl und
GroRe bereitstellen.

[J Geeignete Leitern in ausreichender Zahl und
GroRe bereitstellen.

[J sonstige MalRnahmen
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Werden Leitern und Tritte sicher eingesetzt?
Zum sicheren Einsatz gehoren auch der richtige Umgang mit und das richtige Verhalten auf Leitern und Tritten.

Verkauf, Biiro

Mégliche MaBnahmen Bemerkung

U ja (keine MaRnahmen notwendig)
] Handlungsbedarf

[1 Beratungsbedarf

] unzutreffend

Wirksamkeit gepriift

wirksam?

[ Leitern und Tritte bestimmungsgeman verwen-

den. U
[J Leitern standsicher aufstellen. U
1 Von Stehleitern nicht ibersteigen. U

J Anlegeleitern gegen Abrutschen sichern, z. B.
durch Einhakvorrichtungen. U

[J Nicht seitlich hinauslehnen. U

1 Nur geeignete Leitern und Tritte verwenden
(keine Getrankekisten, Stiihle oder Ahnliches). U

O Vor der Benutzung auf Mangel priifen, bescha-
digte Leitern und Tritte der Benutzung entziehen.
U

O Schadhafte Leitern und Tritte instandsetzen las-
sen oder ersetzen.

O sonstige MalRnahmen

O O O O O O O O DH
O O O O O O I:IE
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Mechanische Gefahrdungen: Teile mit gefahrlichen Oberflachen

Werden zum Offnen von Verpackungen geeignete Werkzeuge eingesetzt? [ ja (keine Masnahmen notwendig)
Werkzeuge so auswahlen und bereitstellen, dass die durchzufiihrenden Arbeitsaufgaben damit gefahrlos ausge- ) Handlungsbedarf

fiinrt werden kénnen. Dabei sind die zu erwartenden Kréfte fir Mensch und Material zu beriicksichtigen. Ergonomi- [ Beratungsbedarf

sches Werkzeug einsetzen, da dies leichter zu handhaben und bequemer zu halten ist, den erforderlichen Kraftauf- [ unzutreffend

wand mindert, das Unfall- und Verletzungsrisiko senkt sowie die Arbeitszufriedenheit und die Produktivitat steigern

kann.

Biiro, Verkauf, Werkstatt

Mogliche MaBRnahmen Bemerkung m Wirksamkeit gepriift

' von von wirksam?

[J Geeignete Werkzeuge zur Verfiigung stellen O O

[J Schadhafte Werkzeuge der Benutzung entziehen. O O
U

] Kartonmesser mit selbsttatiger Klingensicherung O |
(automatisch oder vollautomatisch) oder verdeckt
liegender Klinge benutzen. U

O Zum Offnen von Folien méglichst Messer mit ver- O O
deckt liegender Klinge benutzen. U

O Bandschneider zum Offnen von Verschniirungen O O
benutzen. U

1 Stumpfe Klingen auswechseln und in geeignetem O O
Behaltnis entsorgen. U

] sonstige Malnahmen | IZl
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Werden Stich-, Schnitt- und StolRverletzungen beim Benutzen von Handwerkzeu-
gen vermieden?

Werkstatt

Mégliche MaBnahmen Bemerkung

U ja (keine MaRnahmen notwendig)
] Handlungsbedarf

[1 Beratungsbedarf

] unzutreffend

Wirksamkeit gepriift

wirksam?

I Schraubenschlissel mit aufgeweitetem Maul
fachgerecht entsorgen. U

[0 Festsitzende Schrauben fachmannisch losen.
Keine Verlangerung fiir Schraubenschlissel ver-
wenden. U

] Steckschlisselsatz Nusskasten, Ratsche
Ratsche nicht tberlasten, d. h. nicht iberdrehen.
Vor Einsatz, den Abnutzungsgrat der Nuss Uber-
prifen. V)

[0 Hammer: Verbindungsstiel / Hammerkopf prifen.
U

I Schraubendreher: Abnutzungsgrat der Klinge/
Kreuzschlitzklinge beachten.
Schraubendreher mit abgenutzter Klinge sind
auszutauschen. U

O Innensechskantschllissel: Vor Einsatz, den Ab-
nutzungsgrat des Kopfes uberprifen. Innen-
sechskantschlussel mit abgenutztem Kopf sind
auszutauschen. V)

[J sonstige MaBnahmen

O O Di
0 IZIE

| O
O O
| O
O O



[OPUBYPE.IOION

pedwoy Bunpisunagsbunpiyejen

veL v

1G UOA 6| d)I9S

220z/90 ‘pueis

Mechanische Gefahrdungen: ungeschutzt bewegte Maschinenteile

Werden Verletzungen beim Umgang mit Maschinen vermieden?

Werkstatt

Mégliche Mallnahmen

L1 Sicherheitsschuhe mindestens der Kategorie S2
bereitstellen und tragen. U

[J Im Werkstattbereich nur enganliegende Arbeits-
kleidung tragen. U

1 Maschinen, ab Baujahr 1995, nur mit CE-Kenn-
zeichnung und Konformitatserklarung einsetzen.

[J Maschinen vor Baujahr 1995 nur einsetzen, wenn
sie den Mindestanforderungen der Betriebsicher-
heitsverordnung entsprechen.

0 Motorradhebebiihne U

|

O

Hebeblihne nicht Uber die zuldssige Hochst-
last beanspruchen.

Motorrader auf Hebebiihnen, an denen Mon-
tagearbeiten durchgefiihrt werden, gegen Um-
stlirzen sichern z. B. durch Gurte, Wippe.

Wahrend des Absenkvorgangs der Hebeblh-
nenplattform nicht im Gefahrbereich aufhal-
ten.

Bemerkung

umsetzen

o]

O ja (keine Malnahmen notwendig)
] Handlungsbedarf

(] Beratungsbedarf

U] unzutreffend

Wirksamkeit gepruft

wirksam?

| |
| |
| |
| |
O |
| |
O |
| |



[OPUBYPE.IOION

pedwoy Bunjisunagsbunpiyejen

veL v

1G UOA OZ d)I8S

220z/90 ‘pueis

Mégliche MalRnahmen Bemerkung

[ Hydraulikpresse U

[0 Maschinen standsicher aufstellen.

0 Ausreichenden Arbeits- und Wirkbereich um
die Hydraulikpresse herum vorsehen.

[J Wird eine Leckage am Druckzylinder festge-
stellt, Hydraulikpress wirksam aulRer Betrieb
nehmen

O Schleifbock U

[J Abstand zwischen Schutzhaube und Schleif-
scheibe priifen und Schutzhaube so einstel-
len, dass der der vordere Abstand zur Schleif-
scheibe max. 5 mm betragt.

[J Den Abstand der Werkstiickauflage zur
Schleifscheibe prifen und so einstellen, dass
er max. 3 mm betragt.

[0 Standerbohrmaschine U

O Ausreichenden Arbeits- und Wirkbereich um
die Standerbohrmaschine herum vorsehen.

[J Schutzbrille sowie Haarnetz bereitstellen und
dafiir sorgen, dass diese getragen werden. U

[J Keine Handschuhe tragen. U

umsetzen

bis

am

Wirksamkeit gepruft

von

wirksam?

: Di
: I:ll
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pedwoy Bunjisunagsbunpiyejen

veL v

LG UOA |2 3)i8s

220z/90 ‘pueis

Mdogliche MaRnahmen

[0 Reifenmontiermaschine: U

O Ausreichenden Arbeits- und Wirkbereich um
die Reifenmontiermaschine herum vorsehen.

O Kompressor U
[J Druckbehalter unter Druckluft kleiner gleich
200 bar x I durch eine befahigte Person pri-
fen lassen.

O sonstige MaRnahmen

Bemerkung

umsetzen

)

Wirksamkeit gepruft

am von

wirksam?

O | O | Di
| O | I:II
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veL v

LG UOA ¢Z d)ies

220z/90 ‘pueis

Mechanische Gefahrdungen: bewegte Transportmittel, bewegte Arbeitsmittel

Ist die Sicherheit der Mitarbeiter beim Ruckwartsfahren von Lkws oder anderen
Anlieferungsfahrzeugen gewahrleistet?

Werkstatt, Verkauf

O ja (keine Malnahmen notwendig)
] Handlungsbedarf

(] Beratungsbedarf

U] unzutreffend

Mogliche MaBnahmen Bemerkung m Wirksamkeit gepriift

' b

[J Beim Rickwartsfahren Einweiser einsetzen. U

[J Einweiser wird nicht tatig, wenn vom Fahrer die
Rickfahrkamera genutzt wird.

[J Warnkleidung fur Einweiser zur Verfigung stel-
len. U

] sonstige Malnahmen

von wirksam?

| |
| |
| |
| |
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pedwoy Bunjisunagsbunpiyejen

veL v

1G UOA ¢Z d)I9g

220z/90 ‘pueis

Sind Personen zum Fahren oder Bedienen von Handhubwagen, kraftbetriebene
Mitganger-Flurforderzeuge qualifiziert?

Werkstatt, Verkauf

Mébgliche MaBnahmen Bemerkung

U ja (keine MaRnahmen notwendig)
] Handlungsbedarf

[1 Beratungsbedarf

] unzutreffend

Wirksamkeit gepriift

wirksam?

I Nur geeignete Personen mit dem Fiihren von
Flurférderzeugen betrauen.

[J Korperliche und geistige Eignung feststellen.

[J Bedienpersonen von Handhubwagen/ Mitgan-
ger-Flurférderzeugen unterweisen und mit
dem Fihren der Gerate beauftragen. U

1 sonstige Malnahmen

O O O DH
O O O I:IE
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220z/90 ‘pueis

Werden Flurférderzeuge und Transportmittel bestimmungsgeman verwendet? [ ja (keine Manahmen notwendig)
Flurférderzeuge und Transportmittel sind beispielsweise Handhubwagen, kraftbetriebene Mitganger-Flurférder- ) Handlungsbedarf
zeuge, Rollbehalter. [ Beratungsbedarf

O unzutreffend

Werkstatt

Mébgliche MaBnahmen Bemerkung Wirksamkeit gepriift

1 Beim Umgang mit Flurférderzeugen geeignetes
Schuhwerk tragen.

umsetzen |
wirksam?
ja_ | nein |
O |
O O
O
O
O
O

[J Beim Bedienen kraftbetriebener Mitgénger- O
Flurférderzeuge Sicherheitsschuhe S2 tragen.
U

[0 Nicht bestimmungsgemale Verwendung von O

Flurforderzeugen untersagen (z. B. ,Rollerfah-

ren, auf der Gabel mitfahren). U

O Kraftbetriebene Flurférderzeuge gegen unbefugte O
Benutzung sichern, z. B. beim Verlassen der Ge-
rate Schlissel abziehen. U

[J sonstige MalRnahmen O

[0 Fir Bedienpersonen kraftbetriebener Mitgan-
ger-Flurférderzeuge Sicherheitsschuhe zur
Verfugung stellen.



[OPUBYPE.IOION

pedwoy Bunpisunagsbunpiyejen

veL v

1G UOA GZ d)I8g

220z/90 ‘pueis

Mechanische Gefahrdungen: unkontrolliert bewegte Teile

Werden Lagergerate sicher verwendet?
Lagergerate sind z. B. Paletten oder Gitterboxen.

Warenannahme/Lager

Mogliche MaBnahmen Bemerkung

[J Zulassige Belastung einhalten. U

1 Vor dem Benutzen auf Mangel prifen. U

1 Schadhafte Lagergerate der Benutzung entzie-
hen. U

[0 Leere Paletten nicht hochkant stellen. U

[J sonstige MalRnahmen

n b

O ja (keine Malnahmen notwendig)
] Handlungsbedarf

(] Beratungsbedarf

U] unzutreffend

Wirksamkeit gepriift

von wirksam?

| (]
| |
| (]
| |
O O



[OPUBYPE.IOION

pedwoy Bunpisunagsbunpiyejen

veL v

1G UOA 9Z d)I8g

220z/90 ‘pueis

Sind schwere Gegenstande gegen Um- bzw. Herabfallen gesichert? [ ja (keine Manahmen notwendig)
Zu nicht gesicherten schweren Gegenstande zahlen z.B. hochkant gelagerte Paletten, stehende Druckgasflaschen, = Handlungsbedarf

auf der Werkbank gelagerte Motoren und Getriebe usw. ] Beratungsbedarf
[ unzutreffend

Werkstatt, Verkauf

Méogliche MaRnahmen Bemerkung Wirksamkeit gepruft

bis am von wirksam?

Ja | nein
O |
| |
O |
| |
| |
| |

[ Paletten liegend lagern

[0 Stehende Druckgasflaschen gegen Umfallen si-
chern.

] Motorrader gegen Umfallen sichern

J Motorrader auf Hebebiihnen, an denen Montage-
arbeiten durchgefihrt werden, gegen Umstiirzen
sichern z. B. durch Gurte, Wippe.

[J Schwere Motorradteile gegen Herabfallen si-
chern.

1 sonstige Malnahmen



[OPUBYPE.IOION

pedwoy Bunpisunagsbunpiyejen

veL v

LG UOA /T 3)i8s

220z/90 ‘pueis

Sind Regale standsicher?

Warenannahme/ Lager

Mogliche MaBnahmen

1 Regale standsicher aufstellen.

[J Regale regelmaRig auf Mangel prifen.

J Mangel sofort melden.

[J Beschadigte Regalteile austauschen oder in-
standsetzen.

J Anfahrschutz/Abweiser anbringen.

[J Zulassige Fach- und Feldlasten beachten.

J sonstige MalRnahmen

Bemerkung

U ja (keine MaRnahmen notwendig)

] Handlungsbedarf
[1 Beratungsbedarf
[ unzutreffend

Wirksamkeit gepriift

wirksam?

O O O O O O Di
O O O O O O I:IE
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pedwoy Bunpisunagsbunpiyejen

1G UOA gZ d)I8g

220z/90 ‘pueis

veL v

Elektrische Gefahrdungen: elektrischer Schlag

Sind elektrische Geréate und Einrichtungen unbeschadigt? [ ja (keine Masnahmen notwendig)
] Handlungsbedarf

(] Beratungsbedarf
U] unzutreffend

Alle Bereiche

Mogliche MaBnahmen Bemerkung m Wirksamkeit gepriift

n von von wirksam?

[J Schadhafte elektrisch betriebene Arbeitsmittel bis O (|
zur sachgerechten Instandsetzung der Benutzung
entziehen. U

[0 Schadhafte Lichtschalter bis zur sachgerechten O O
Instandsetzung sichern (z. B. abkleben). U

1 Defekte, fehlende Lampenabdeckungen/Lampen- O |
schutz ersetzen.

[J Mangel durch Elektrofachkraft beseitigen lassen. O O

[J Spannungsfiihrende Teile im Verteilerschrank als O O

Schutz vor Beriihrung durch Elektrofachkraft ab-
decken lassen. Stromkreise im Verteilerschrank
kennzeichnen.

[J Ortsfeste elektrische Anlagen vor Inbetriebnahme O O
und wiederkehrend durch Elektrofachkraft prifen
lassen.
Die Pruffrist flir wiederkehrende Priifungen be-
tragt maximal vier Jahre.

[0 Elektrischen ortsverénderlichen Arbeitsmittel alle O d
sechs Monate wiederkehrend durch Elektrofach-
kraft priifen lassen.
Bei einer Fehlerquote von weniger als zwei



[OPUBYPE.IOION

pedwoy Bunpisunagsbunpiyejen
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1G UOA 6C d)I9S

220z/90 ‘pueis

Mogliche MaBnahmen

Prozent kann die Priiffrist von sechs auf bis zu 12
Monate verlangert werden.

1 Durch Tur-/Fensteroffnungen verlegte Leitungen
entfernen. U

[J Dekorations- und andere Gegenstande von Lei-
tungen und Leuchten entfernen. V)

[J sonstige MaRnahmen

Bemerkung

Wirksamkeit gepriift

wirksam?

| O
O |
| O



[OPUBYPE.IOION

pedwoy Bunpisunagsbunpiyejen

veL v

1G UOA OE d)I9S

220z/90 ‘pueis

Gefahrstoffe

Werden die Gefahrdungen fiir die Beschaftigten beim Umgang mit Gefahrstoffen U ia (keine Mainahmen notwendig)
] Handlungsbedarf

ausgeschlossen, wenn nicht maglich, minimiert? O] Beratungsbedarf
Stoffe mit einem Gefahrensymbol bzw. Gefahrenpiktogramm oder einer Gefahrenbezeichnung sind grundsatzlich
immer als Gefahrstoffe anzusehen. Aber auch Stoffe ohne Gefahrenkennzeichnung kdnnen unter Umstanden Ge-
fahrstoffe bilden oder freisetzen. Gefahrstoffe sind/kbnnen enthalten sein in: Otto-Kraftstoff, Diesel, Waschchemie,
Schmiermittel, Kihl-/Bremsflissigkeit, Abgase, Reinigungsmitteln, Sprays, Farben und Lacken, Klebstoffen. Eine
Schadigung kann insbesondere durch Aufnahme Uber die Haut, die Atemwege, die Augen und den Magen erfol-
gen.

O unzutreffend

Werkstatt

Mogliche MaBnahmen Bemerkung Wirksamkeit gepriift

. T

| (]

O Produkte erfassen: Ermitteln, ob Gefahrstoffe ver-
wendet, entstehen oder freigesetzt werden. Si-
cherheitsdatenblatt beachten. Das Verzeichnis
der im Betrieb verwendeten Gefahrstoffe ist aktu-

ell zu flhren.

[0 Produkte, die nicht mehr benutzt werden, sach- O O
gerecht entsorgen. U

] Produkte durch ungefahrliche/weniger gefahrliche O |
ersetzen.

[0 Sicherheitsdatenblatter vom Hersteller/Lieferan- O O

ten besorgen.

[0 Fir abgelassenen Ottokraftstoff geeignete, ge- O O
kennzeichnete und verschlieRbare Behalter sowie
ausgewiesene Lagerplatze zur Verfligung stellen.

1 Produkte nur in entsprechend gekennzeichneten O O
Gefalen aufbewahren, Aufbewahrung in Lebens-
mittel- und TrinkgeféaRen verbieten. U



[OPUBYPE.IOION

pedwoy Bunpisunagsbunpiyejen

veL v

1G UOA Lg d)I8g

220z/90 ‘pueis

Mogliche MaBnahmen

Geeignete und passende personliche Schutz-
ausrustung (z. B. Schutzbrille) zur Verfligung stel-
len.

Saubere Arbeitskleidung zur Verfligung stellen.

Auf die Benutzung der personlichen Schutz-aus-
rustung achten. U

Arbeiten an Kraftstoffanlagen der Motorrader:
Bereitstellen von Chemiekalienschutzhandschu-
hen aus Fluorkautschuk, Dicke mind. 0,35 mm,
Durchbruchszeit mind. 240 Minuten.

Stark verschmutzte, beschadigte oder mit Otto-
kraftstoff benetzte Arbeitskleidung der Benutzung
entziehen.

Arbeiten an Kraftstoffanlagen nur in ausreichend
gelufteten Rdumen durchfiihren, z. B. Ausbau
von Tanks, Reinigen von Vergasern. Die vorhan-
dene technische Liftung benutzen. U

Arbeitsmedizinische Vorsorge, z.B. bei Exposition
gegenuber Benzol durchfiihren. Durch Betriebs-
arzt beraten lassen.

sonstige MalRnahmen

Bemerkung Wirksamkeit gepriift

wirksam?

DE
DE



[OPUBYPE.IOION

pedwoy Bunpisunagsbunpiyejen

1G UOA Z¢ d)I9g

220z/90 ‘pueis

veL v

Werden Hautgefahrdungen vermieden oder so weit wie moglich reduziert? [ ja (keine Manahmen notwendig)
Folgende Gefahrdungen sind zu beachten: regelméaRiger Kontakt mit Wasser oder Nasse, Kontakt mit L) Handlungsbedarf
hautbelastenden bzw. sensibilisierenden Stoffen, Kontakt mit Olen, Fetten, Farben, Lacken, Ottokraftstoffen, 0 Beratungsbedarf

Diesel, Reinigungsmitteln, Tragen von flussigkeitsdichten Handschuhen, Kontakt mit gekihlten oder erhitzten 0 unzutreffend

Gegenstanden, haufiges oder intensives Reinigen der Hande, mechanische Verletzungen.

Alle Bereiche

Mégliche MaRRnahmen Bemerkung umsetzen Wirksamkeit gepriift
W|rksam’?
TS

[J Arbeitsverfahren mit geringer Hautbelastung wah-

len.
[0 Bei Reinigungs-, Reparatur- und Wartungsar- O O
beiten geeignete Schutzhandschuhe benut-
zen. U
O Hautschutzplan erstellen und aushangen O O
1 Geeignete pH-hautneutrale Hautreinigungsmittel O O

zur Verfugung stellen.

0 Geeignete Hautpflegemittel zur Verfiigung stel- O O
len. Hautpflegemittel abhangig vom individuellen
Hautzustand der Beschéaftigten auswahlen.

[0 Hautpflegemittel nicht als Hautschutzmittel ver- O O
wenden. U

J Weniger gefahrliche Reinigungsmittel verwenden, O O
z.B. Reinigungslotion anstatt Handwaschpaste
verwenden. U

O Nickelfreie Arbeitsmittel verwenden. | O

[ sonstige MaRnahmen O O



[OPUBYPE.IOION

pedwoy Bunjisunagsbunpiyejen

veL v

1G UOA g¢ d)I8g

220z/90 ‘pueis

Biologische Gefahrdungen
Sind MalRnahmen zur Vermeidung von Infektionen bei Hautverletzungen getrof-
fen?

Werkstatt, Verkauf, Biiro

Mégliche MalRnahmen Bemerkung

U ja (keine MaRnahmen notwendig)
1 Handlungsbedarf

(] Beratungsbedarf

] unzutreffend

Wirksamkeit gepruft

am von wirksam?

)

Bei Verletzungen fir Wunddesinfektion sorgen. U

0 Verletzungen steril abdecken, z.B. durch Wund-
verband.

J Wundverband gegen Verschmutzung wirksam
schitzen, z. B. durch tragen eines Handschuhes.
u

] sonstige Malnahmen

O O O Di
O O O I:II



[OPUBYPE.IOION

pedwoy Bunpisunagsbunpiyejen

veL v

1G UOA y¢ d)I9g

220z/90 ‘pueis

Brand- und Explosionsgefahrdungen

Sind MalRnahmen zur Brandverhitung getroffen?

In diesem Zusammenhang spielen unter anderem eine Rolle: elektrische Gerate/Einrichtungen (Leuchtstrahler,
Heizgerate ...), Lagerung von leicht brennbaren/entziindbaren Stoffen (Papier, Textilien, Verpackungsmaterial ...),
glimmende Zigaretten, Umgang- und Lagerung von Lithium-lonen-Batterien, SchweiRarbeiten, Trennschleifarbeiten
usw.

Alle Bereiche

Mogliche MaBRnahmen Bemerkung

O ja (keine Malnahmen notwendig)
] Handlungsbedarf

(] Beratungsbedarf

U] unzutreffend

Wirksamkeit gepriift

wirksam?

[ Nicht bendtigte elektrische Arbeitsmittel bei lan-
gerer Nutzungspause abschalten. V)

] Sicherheitsabstande zwischen hitzeentwickeln-
den Bauteilen, z. B. Auspuff und brennbaren Ma-
terialien, einhalten.

[J Nach Ausbau der Batterie Pole abdecken. U

[J Gerate, die Hitze entwickeln (z. B. Elektrokocher,
Kaffeemaschinen, Wasserkocher), nur auf feuer-
festen Unterlagen abstellen. U

] Darauf achten, dass Beschéftigte, die Umgang
mit Lithium-lonen-Batterien haben, die im Betrieb
vorhandene Betriebsanweisung einhalten. V)

[ Bewegliche Mehrfachsteckdosen nicht hinterei-
nanderschalten. U

O Darauf achten, dass das Rauchverbot in der
Werkstatt eingehalten wird. U

[J Asche nur in schwerentflammbare oder selbst-10-
schende Aschenbecher entleeren. U

DE
DE

O |
| |
O |
O |
O |
| |
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Mogliche MaBnahmen

] sonstige Malnahmen

Alle Bereiche

Mogliche MaBnahmen

1 Geeignete Feuerldscher bereitstellen.

O Feuerloscher in ausreichender Zahl bereitstellen.

0 Feuerloschdecke bereitstellen.

[J Feuerléscher regelmaRig prifen lassen (alle zwei

Jahre).

[0 Feuerléscher in einer Hohe von 0,8 m bis 1,2 m
anbringen.

] Stellen kennzeichnen, an denen Feuerldschein-
richtungen bereitgehalten werden.

Bemerkung

Sind MalRnahmen zur Brandbekampfung und Rettung von Personen getroffen?

-

Wirksamkeit gepriift

O d

] ja (keine Manahmen notwendig)

[ Handlungsbedarf
1 Beratungsbedarf
U unzutreffend

Wirksamkeit gepriift

n

O d

| |
O |
| |
| |
| |
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Mogliche MaBnahmen Bemerkung Wirksamkeit gepriift

[J Zugang zu Feuerldscheinrichtungen freihalten.
U

[0 Brandschutztiren nicht festkeilen oder festbin-
den. U

] SchlieBbereich von Brandschutztiren freihalten.U

[J sonstige MaRnahmen

wirksam?

O O O DE
O O O I:IE
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1G UOA /g d)I8g

220z/90 ‘pueis

Werden Batterieladegerate ordnungsgemal} entsprechend der Bedienungsanlei-
tung betrieben?

Werkstatt

Mébgliche MaBnahmen Bemerkung

U ja (keine MaRnahmen notwendig)
] Handlungsbedarf

[1 Beratungsbedarf

] unzutreffend

Wirksamkeit gepriift

wirksam?

I Keine brennbaren Materialien oder Waren im Be-
reich der Ladegerate wahrend des Ladevorgangs
lagern.

[J Auf ausreichenden Abstand zwischen zu laden-
der Batterie und Ladegerat achten

[J Fur ausreichende Beliiftung sorgen.

1 sonstige Malnahmen

O O O DH
O O O I:IE
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Gefahrdungen durch Arbeitsumgebung

Ist das Raumklima angemessen? O ja (keine Manahmen notwendig)
Fir das Raumklima spielen Temperatur, Feuchte, Warmestrahlung und Luftstromung eine Rolle. Zu betrachten ) Handlungsbedarf

sind beispielsweise Faktoren wie Zugluft, groRe Temperaturschwankungen, zu niedrige Luftfeuchtigkeit, unzu- 0 Beratungsbedarf

reichende Be-/Entluftung, zu niedrige oder zu hohe Raumtemperatur. [0 unzutreffend

Raumtemperaturen sollten 26 °C nicht Gberschreiten. Beispiele fir Mindestraumtemperaturen: bei iberwiegend
sitzender Tatigkeit 19 °C, bei Uberwiegend nicht sitzender Tatigkeit 17 °C, bei schwerer kérperlicher Arbeit 12 °C,
in Buroraumen 20 °C, in Verkaufsraumen 19 °C, in Pausenraumen und im Toilettenbereich 21 °C.

Alle Bereiche

Mogliche MaBnahmen Bemerkung m Wirksamkeit gepriift

' von von wirksam?

[J Heizungs-/Klimaanlageneinstellung tberprifen. O O

O Zugluft durch Anordnung der Einrichtung (Mobel, O O
Regale, Trennwéande...) verhindern.

[J Turschleier vorsehen. O O

0 Windfang vorsehen. O O

O Luftfeuchtigkeit erhdhen (Luftbefeuchter einset- O O
zen).

[0 RegelmaRig ltften, im Sommer in den Morgen- O O
stunden lUften. U

1 Bei mehr als 26 °C Raumtemperatur Getranke O |
bereitstellen u. ausreichend Trinkpausen ermogli-
chen.
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Mogliche MaBnahmen Bemerkung Wirksamkeit gepriift

. T

| |
O O
O

] Geeignete Arbeitskleidung tragen. U

] Sonnenschutzvorrichtungen anbringen, die das
Fenster von aulen beschatten, z. B. Jalousien o-
der hinterliftete Markisen.

J sonstige MalRnahmen
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Sind die Lichtverhaltnisse an Verkehrswegen und Arbeitsplatzen in Ordnung? [ ja (keine Manahmen notwendig)

Arbeitsplatze und Verkehrswege entsprechend der Sehaufgabe beleuchten. Erforderliche Nennbeleuchtungsstar- L) Handlungsbedarf
ken (Beispiele): Biroraume 500 Lux, Tankstellen 100 Lux, Lagerraume (gleichartiges, groRteiliges Lagergut) 50 U Beratungsbedarf
Lux, Lagerraume mit Suchaufgabe 100 Lux, Lagerrdume mit Leseaufgabe und Versandbereich 200 Lux, Verkaufs- 0 unzutreffend
raume 300 Lux, Verkehrswege in Gebauden flir Personen 50 Lux, fir Personen und Fahrzeuge 100 Lux, Lager-

platze im Freien 30 Lux..

Alle Bereiche

Mogliche MaBnahmen Bemerkung Wirksamkeit gepriift

. T

a2 nein_
O |
O |
| |
| |
| |
| |

[J Fehlende Beleuchtung installieren lassen.

1 Beleuchtungsstarke den Arbeiten entsprechend
anpassen.

I Flimmer- und flackerfreie Beleuchtung installieren
lassen.

[J Lichtschalter im Zugangsbereich installieren las-
sen.

1 Abdeckungen der Leuchten reinigen.

[J Geeignete, verstellbare Lichtschutzvorrichtungen
anbringen, um stérende Blendungen durch Son-
nenlicht zu vermeiden, z. B. Jalousien, Rollos,
Lamellenstores

[J sonstige MalRnahmen O O
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Sind Notausgénge, Flucht- und Rettungswege vorhanden und ordnungsgeman g J:;:;‘Sﬁg";'sgg:;me” notwendig)
gekennzeichnet? U1 Beratungsbedarf

Bei der Festlegung der Anzahl, Anordnung und Abmessung von Notausgangen, Flucht- und Rettungswegen sind
die Art der Nutzung, die GréRRe der Arbeitsstatte und die grofitmdégliche Anzahl der anwesenden Personen zu be-
ricksichtigen. Notausgange duirfen nur in Abstimmung mit der zustéandigen Bauaufsichtsbehérde eingerichtet und
geandert werden.

O unzutreffend

Alle Bereiche

Mogliche MaBnahmen Bemerkung

Wirksamkeit gepriift

e Jom
0 Mindestbreite der Notausgange, Flucht- und Ret- O O
tungswege festlegen und prifen.
] Notausgange, Flucht- und Rettungswege so anle- O O
gen, dass sie auf kurzem Weg ins Freie bzw. in
einen gesicherten Bereich fihren.
I Notausgange so einrichten, dass sie jederzeit von O |
innen ohne Hilfsmittel zu 6ffnen sind (Panikver-
schluss).
[0 Notausgéange so einrichten, dass sie sich nach O |
auRen o6ffnen lassen.
O Flucht- und Rettungswege freihalten. U O O
J Notausgange, Flucht- und Rettungswege kenn- O O
zeichnen.
[0 Sicherheitskennzeichnung regelmaRig prufen. O O
[J sonstige MaRnahmen O O
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Physische Belastung/Arbeitsschwere

Sind MaRnahmen getroffen, um Gesundheitsschaden durch kérperliche Belastun- g j: (kjli”e Msﬁé‘a:me” notwendig)
andlungsbeda

gen zu vermeiden? (] Beratungsbedarf
Zu betrachten sind beispielsweise Heben und Tragen von Lasten, Treppensteigen mit Lasten, Arbeiten in gebeug-
ter Kérperhaltung, Arbeiten mit Kérperdrehung, einseitig kérperliche Belastungen durch repetitive Tatigkeiten (z. B.
an Kassen), dauerhaftes Stehen ohne wirksame Bewegungsmaoglichkeit (z. B. an Stehkassen, im Verkauf). Zur
Ermittlung und Beurteilung der Gefdhrdungen beim manuellen Handhaben von Lasten (Heben, Halten, Tragen,
Ziehen und Schieben) hat sich die sogenannte Leitmerkmalmethode bewahrt. Die Arbeitsblatter dazu kdnnen unter
www.baua.de abgerufen werden.

O unzutreffend

Werkstatt, Verkauf, Biiro

Mogliche MaBnahmen Bemerkung Wirksamkeit gepriift

i . T

2 nein_
| |
O |
| |
| |
O |
| |
O |

[J Heben, Tragen, Ziehen, Schieben

[ Plattformtransportwagen zur Verfligung stel-
len.

I Hebehilfen zur Verfligung stellen. )

[J Schwere und/oder sperrige Gebinde zu zweit
transportieren. V)

[0 Gebinde zum Transportieren aufteilen. V)

I An Sitzarbeitsplatzen fir die personenspezifische
Einstellung des Biiro-/Arbeitsdrehstuhles (Sitz-
hoéhe, Riickenlehne) sorgen. U

[J FuBstitze an Buroarbeitsplatzen zur Verfiigung
stellen.


http://www.baua.de/
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Mogliche MaBnahmen

] sonstige Malnahmen

Bemerkung

umsetzen

Wirksamkeit gepriift

'-'- e o
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Psychische Faktoren

Werden psychische Fehlbelastungen bei der Arbeit vermieden?

Bei der Gefahrdungsbeurteilung muss auch die psychische Belastung bei der Arbeit betrachtet werden.
Dabei steht der Begriff ,psychische Belastungen® im Arbeitsschutz neutral fir alle Einflisse, die von
aullen auf den Menschen zukommen und psychisch auf ihn einwirken und beispielsweise seine
Konzentration oder sein Denken beeinflussen. Wie bei anderen Gefahrdungsfaktoren (beispielsweise
beim Heben und Tragen) ist nicht die Belastung an sich problematisch, sondern die Fehlbelastung; das
heil3t eine Belastung, die die Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit beeintrachtigt.

Eine Schwierigkeit im Zusammenhang mit der psychischen Belastung ist, dass sie sich nicht mit einem
Gerat ermitteln und messen lasst. Zur Erfassung und Beurteilung der psychischen Belastung bedarf es
also anderer Verfahren und Instrumente.

Anerkannt in diesem Zusammenhang sind Beobachtungsverfahren, Befragungen und Workshops.
Mdglich sind auch Kombinationen der Instrumente.

Fir den Einzelhandel bietet die BGHW die Instrumente PegA-Expertencheck, PegA-Befragung und
PegA-Team. Nicht jedes Instrument ist fur jeden Betrieb geeignet — weitere Informationen zu den
einzelnen Verfahren und eine Auswahlhilfe bietet die Broschiire PegA-Start.

Ein weiteres, speziell fir Klein- und Kleinstbetriebe entwickeltes Verfahren ist das sogenannte Ideen-
Treffen. Die Broschure ,So geht’s mit Ideentreffen” (DGUV Information 206-007) gibt Hinweise auf die
Vorgehensweise bei der Einbeziehung der psychischen Faktoren in die betriebliche
Gefahrdungsbeurteilung.

Weitere Informationen zu diesem Thema finden Sie im Kompendium Arbeitsschutz der BGHW unter
https://komependium.bghw.de im Themenfeld psychische Belastungen.

MaBnahmen, Verantwortliche, Termine und Wirksamkeitskontrolle
Sind dokumentiert:Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

O ja (keine Malnahmen notwendig)
] Handlungsbedarf

(] Beratungsbedarf

U] unzutreffend


https://komependium.bghw.de/
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Sonstige Gefahrdungen: durch Menschen (Raububerfall, Ladendiebstahl)

Sind technische und organisatorische Malinahmen zur Minderung des Anreizes

eines Uberfalls ergriffen worden?

Kasse, Verkaufsraum

Mogliche MaBnahmen

J Bargeldbestand regelmafig abschopfen. U
[J Bargeld nicht einsehbar zéhlen und verwahren.
U

1 Bargeld im Tresor/Zeitverschlussbehaltnis si-
chern.

[J Auf Sicherungsmafnahmen auffallig hinweisen,

z. B. mit Piktogrammen, mehrsprachigen Hinwei-
sen.

[J Bargeldlosen Zahlungsverkehr einrichten.
[0 Bezahlautomaten/geschlossenes Kassensystem
einrichten.

[ Alarmierungsmaglichkeit im Betrieb sicherstellen.

[0 Geldtransportunternehmen beauftragen.

Bemerkung

n b

O ja (keine Malnahmen notwendig)

] Handlungsbedarf
(] Beratungsbedarf
U] unzutreffend

Wirksamkeit gepriift

von

wirksam?

| |
| |
| |
| |
O |
| |
O |
O |
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Mogliche MaBnahmen

Geldtransport zur Bank nicht-erkennbar und még-
lichst mit zwei Personen durchfiihren, dabei Alar-
mierungsmaoglichkeit sicherstellen. V)

Geldtransport im Betrieb mit verschlossener
Geldlade oder mit zwei Personen durchfiihren.

Uberfallimeldeanlage/Bildaufzeichnung einrichten.
V)

Notfallplan fiir MaRnahmen nach einem Uberfall
erstellen und Mitteilung von Uberfallen an die
BGHW sicherstellen.

sonstige MalRnahmen

Bemerkung Wirksamkeit gepriift

wirksam?

O O O O DE
O O O O I:IE
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Sind MaRnahmen getroffen, die den Anreiz zu Diebstahlen vermindern? [l ja (keine MaBnahmen notwendig)
] Handlungsbedarf

[1 Beratungsbedarf
O unzutreffend

Alle Bereiche

Mégliche MaBnahmen Bemerkung Wirksamkeit gepriift

e o

ja__| nein_
O |
| |
O |
| |
| |
| |

I Verkaufsraum Ubersichtlich gestalten.

O Uberwachungseinrichtungen installieren, z. B.
Spiegel, Kamera

] Warensicherungssystem einfiihren.

O Auf Sicherungsmafinahmen/-einrichtungen auffal-

lig hinweisen, z. B. mit Piktogrammen, mehrspra-
chigen Hinweisen.

J Sicherungsdienst/Detektive beauftragen.

1 sonstige Malnahmen



[OPUBYPE.IOION

Gefahrdungen durch spezielle physikalische Einwirkungen

Sind ausreichende Schutzmalnahmen getroffen worden, um eine Gefahrdung J': (kj:“e Msﬁga:me” notwendig)
. . . . v g . andlungsbeda
durch Larm auszuschlie3en oder so weit wie moglich zu verringern? O] Beratungsbedarf

veL v
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Alle Bereiche

Mégliche Mallnahmen

[J Bei Test- oder Rennstreckenfahrten ist mit der
Einwirkung von Larm durch Fahrtwind oder Moto-
rengerausch zu rechnen. Darauf achten, dass bei
Test- und Rennstreckenfahrten geeigneter Ge-
hdrschutz getragen wird. U

OO0 Aufstellungsort von Maschinen so wahlen, dass
der Beurteilungspegel fiir die Beschaftigten klei-
ner gleich 80 dB(A) ist.

[J sonstige Malnahmen

Bemerkung

umsetzen

o] [

O unzutreffend

Wirksamkeit gepruft

wirksam?

| (]
O O
O |
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Sonstige Gefahrdungen

Fragestellung:Klicken Sie hier, um Text einzugeben.? [ ja (keine MaBnahmen notwendig)
] Handlungsbedarf
Optionaler Text J Beratungsbedarf

Klicken Sie hier, um Text einzugeben. [ unzutreffend

Tatigkeit/Bereich: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

Mogliche MaBnahmen Bemerkung m Wirksamkeit gepriift

n' b e o

a__| nein
O O O
| O O
O O |
g | |
O O |
| | O



Arbeitsschutzorganisation

Arbeitgeber haben bestimmte, grundsatzliche Organisationspflichten im Arbeitsschutz,
beispielsweise die Pflicht zur sicherheitstechnischen und arbeitsmedizinischen Betreuung der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und zur Unterweisung. Diese Pflichten bestehen
grundsatzlich unabhangig von der Beurteilung mdglicher Gefahrdungen bei der Arbeit.

Erkenntnisse aus der betrieblichen Gefahrdungsbeurteilung sollten jedoch in der
Arbeitsschutzorganisation bertcksichtigt werden, beispielsweise bei der Planung und
Durchfihrung von Unterweisungen.

Arbeitsschutzorganisation und Unternehmerpflichten sind nicht Gegenstand dieser
Handlungshilfe; sie werden aber an dieser Stelle thematisiert, um die Verbindung zur
Gefahrdungsbeurteilung aufzuzeigen.
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Unterweisung

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (auch Auszubildende, Praktikanten und Aushilfskrafte) missen uber Sicherheit I ja (keine Malnahmen notwendig)
und Gesundheitsschutz bei der Arbeit, insbesondere tber die mit ihrer Arbeit verbundenen Gefédhrdungen und die O Handlungsbedarf

MaRnahmen zu deren Verhiitung Bescheid wissen und deshalb unterwiesen werden. Unterweisungen umfassen O Beratungsbedarf

Anweisungen und Erlduterungen, die eigens auf den Arbeitsplatz oder den Aufgabenbereich der Beschéaftigten
ausgerichtet sind. Unterweisungsinhalte sind z. B. Gefahrdungen bei der Verwendung von Arbeitsmitteln, Schutz-
maflnahmen, Verhaltensregeln, MalRnahmen bei Betriebsstérungen, Unfallen, zur Ersten Hilfe und bei Notfallen.
Eine gute Basis flir Unterweisungen kdnnen daher Betriebsanweisungen sein.

Unterwiesen werden missen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei der Einstellung, bei Veranderungen im Aufga-
benbereich, der Einfihrung neuer Arbeitsmittel oder einer neuen Technologie und vor Aufnahme der Tatigkeit der
Beschaftigten. Unterweisungen missen regelmaRig wiederholt werden (mindestens jahrlich) und schriftlich doku-
mentiert werden.

O unzutreffend

Alle Bereiche

Mogliche MaBnahmen Bemerkung m Wirksamkeit gepriift

' b i

[J Beschaftigte unterweisen

0 Unterweisung regelmaRig wiederholen, mindes-
tens jahrlich.

[J Beschaftigte unter 18 Jahren mindestens halb-
jahrlich unterweisen.

] Beschéaftigte, die Umgang mit Banknoten haben
oder von einem Uberfall betroffen sein kénnen,
mindestens halbjahrlich unterweisen.

I Unterweisungen schriftlich dokumentieren.

] sonstige Malnahmen

wirksam?

O O
O O
O |
| O
| (]
| |
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Betriebsanweisung

Fir die Verwendung von Arbeitsmitteln, den Umgang mit Gefahrstoffen und den Umgang mit Zahlungsmitteln inklu-
sive des Verhaltens bei Uberfallen.

sind schriftliche Betriebsanweisungen zu erstellen. Als Arbeitsmittel gelten Werkzeuge, Gerate, Maschinen oder
Anlagen, die fur die Arbeit verwendet werden, z. B. Leitern und Tritte, Mitganger-Flurférderzeuge.
Betriebsanweisungen mussen in verstandlicher Form und Sprache abgefasst sein und Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern bekannt gegeben werden.

Die Muster-Betriebsanweisungen der BGHW unterstlitzen Sie bei der Erstellung lhrer eigenen, individuell an den
Betrieb angepassten Betriebsanweisungen.

Sie enthalten bereits wesentliche Inhalte, missen aber auf jeden Fall an die betrieblichen Verhaltnisse angepasst
werden. Die Musterbetriebsanweisungen sind im Kompendium Arbeitsschutz (https://kompendium.bghw.de) unter
der Rubrik BGHW-Medien - BGHW-Arbeitshilfen - Betriebsanweisungen zu finden.

Alle Bereiche

O ja (keine Malnahmen notwendig)

] Handlungsbedarf
(] Beratungsbedarf
U unzutreffend

Mogliche MaBRnahmen Bemerkung m Wirksamkeit gepriift

' Von

1 Betriebsanweisungen erstellen: verstandliche
Form und Sprache, ggf. mehrsprachig, Pikto-
gramme verwenden...

[0 Betriebsanweisungen bekannt geben, z. B. als
Aushang. . U

J Auf Einhaltung der Betriebsanweisungen achten.
U

1 Betriebsanweisung regelmafig auf Aktualitat pri-
fen (in der Regel jahrlich) und ggf. aktualisieren.

I sonstige Malnahmen

von

wirksam?

O O
O O
O |
| O
O |
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Prufung

Arbeitsmittel mussen im Betrieb regelmaRig kontrolliert und je nach Arbeitsmittel geprift werden. Arbeitsmittel mis- [ ja (keine MaRnahmen notwendig)

sen vor der Verwendung auf augenfallige Mangel geprift und ggf. durch eine Funktionskontrolle kontrolliert wer-
den. Darlber hinaus sind wiederkehrende Priifungen in angemessenen Zeitabstanden notwendig. Wie, von wem
und in welchen Abstanden geprift werden soll, beschreiben die TRBS 1201 und die TRBS 1203. Im Einschichtbe-
trieb hat sich bei vielen Arbeitsmitteln ein Priifabstand von einem Jahr bewahrt.

] Handlungsbedarf
] Beratungsbedarf
U unzutreffend

Die Ergebnisse der Priifungen missen dokumentiert und mindestens bis zur nachsten Priifung aufbewahrt werden.

Als Arbeitsmittel gelten Werkzeuge, Gerate, Maschinen oder Anlagen, die firr die Arbeit verwendet werden, z. B.
Leitern und Tritte, Mitganger-Flurférderzeuge.

Alle Bereiche

W|rksamke|t gepruft

'-'-
d

[J Arbeitsmittel vor dem Verwenden auf augenfallige
Mangel prifen. U

O Arbeitsmittel regelmaRig prifen..
U Prifergebnisse dokumentieren, z. B. Priifbuch
fuhren

1 Prifergebnisse bis zur nachsten Priifung aufbe-
wahren.

] sonstige Malnahmen

| O
| (]
| O
| (]
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Erste Hilfe und NotfallmaBRnahmen

Fir den Fall von Unfallen und gefahrlichen Stérungen des Betriebsablaufs (z. B. Brande, Explosionen, Raubiiber-
falle) mussen geeignete Erste-Hilfe- und NotfallmalRnahmen geplant, getroffen und Gberwacht werden.

Zu beriicksichtigen sind die Art der Arbeitsstatte und der Tatigkeiten, die Zahl der Beschaftigten, aber auch die An-
wesenheit anderer Personen, z. B. Kunden.

Alle Bereiche

I ja (keine Malnahmen notwendig)
] Handlungsbedarf

(] Beratungsbedarf

U unzutreffend

Mogliche MaBnahmen Bemerkung m Wirksamkeit gepriift

n b

J Ersthelfer/innen benennen und ausbilden lassen.

[ Ersthelfer/innen alle zwei Jahre fortbilden lassen

[J Ersthelfer/innen bekannt machen. U

[J Rettungskette organisieren und bekannt machen.
U

[0 Ausreichend Verbandzeug bereitstellen.
[J Verbandzeug regelmafig prifen und erganzen.
[ Erste-Hilfe-Leistungen schriftlich dokumentieren,

z. B. Verbandbuch fiihren. U

0 RegelmaRig Brandschutziibungen/Rettungsiibun-
gen durchfiihren.

I Alarm-, Flucht- und Rettungspléne erstellen.

von wirksam?

| (]
| |
| (]
| |
O O
O O
O O
O O
O |
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Mogliche MaBnahmen

[J Alarm-, Flucht- und Rettungsplane bekannt ma-
chen (z. B. durch Aushénge).

[J sonstige MalRnahmen

U

Bemerkung

umsetzen

Wirksamkeit gepriift

'-'- e o




Arbeitsschutzorganisation — weitere Aspekte

Zur Uberpriifung der Arbeitsschutzorganisation wurde vor allem fiir kleine und mittlere
Unternehmen der GDA-ORGAcheck entwickelt. Den GDA-ORGAcheck gibt es in einer Basis-
und einer Vollversion.

Die Basisversion behandelt folgende Themen:

* Verantwortung und Aufgabenibertragung

» Kontrolle der Arbeitsschutzaufgaben und -pflichten

 betriebsarztliche und sicherheitstechnische Betreuung, Arbeitsschutzausschuss
* Qualifikation fir den Arbeitsschutz

* Organisation und Durchfuhrung der Gefahrdungsbeurteilung

» Unterweisung der Beschaftigten

In der Vollversion werden dartiber hinaus behandelt:

* behordliche Auflagen

* Rechtsvorschriften im Arbeitsschutz

+ Beauftragte und Interessenvertretung

* Kommunikation und Verbesserung

+ arbeitsmedizinische Vorsorge

» Planung und Beschaffung

* Fremdfirmen und Lieferanten

+ Zeitarbeitnehmer und befristet Beschaftigte
 Erste Hilfe und NotfallmaRnahmen

Der GDA-ORGAcheck ist in gedruckter Form und als Online-Version verfligbar. Online stehen
zusatzlich weiterfiihrende Informationen und nutzliche Arbeitshilfen zur Verfiigung.

GDA-ORGAcheck und weitere Informationen unter www.gda-orgacheck.de
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Quellenverzeichnis

Umfangreiche Informationen zu Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit fur Ihren Betrieb und
die an-gegebenen Quellen finden Sie im Kompendium Arbeitsschutz der BGHW
(https://kompendium.bghw.de).

Regelwerk

DGUV Vorschriften

DGUV Vorschrift 1 Grundsatze der Pravention

DGUV Vorschrift 2 Betriebsarzte und Fachkrafte flr Arbeitssicherheit
DGUV Vorschrift 3 Elektrische Anlagen und Betriebsmittel

DGUV Vorschrift 25 Uberfallpravention

DGUV Vorschrift 68 Flurférderzeuge

DGUV Vorschrift 70 Fahrzeuge

Gesetze

ArbSchG  Gesetz Uber die Durchfiihrung von MaRnahmen des Arbeitsschutzes zur Verbes-
serung der Sicherheit und des Gesundheitsschutzes der Beschaftigten bei der
Arbeit (Arbeitsschutzgesetz)

JArbSchG Gesetz zum Schutz der arbeitenden Jugend (Jugendarbeitsschutzgesetz)

MuSchG Gesetz zum Schutze der erwerbstatigen Mutter (Mutterschutzgesetz)

Verordnungen

ArbMedVV Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge

ArbStattv Verordnung Uber Arbeitsstatten (Arbeitsstattenverordnung)

Bauordnungen der Lander

BetrSichV Verordnung Uber Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Ver-
wendung von Arbeitsmitteln (Betriebssicherheitsverordnung)

GefStoffV Verordnung zum Schutz vor Gefahrstoffen

LasthandhabV Verordnung uber Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der ma-
nuellen Handhabung von Lasten bei der Arbeit

9. ProdSV 9. Verordnung zum Produktsicherheitsgesetz — Maschinenver-
ordnung
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